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CERKEZKOY BELEDIYE BASKANLIGI
VETERINER iSLERi MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Yasal Dayanak ve Tanimlar

MADDE 1 - Bu ydnetmeligin amaci; Cerkezkdy Belediyesi Veteriner isleri Miidiirligi’niin gérev, yetki

ve sorumluluklariile galisma usul ve esaslarini belirlemek ve uygulanmasini saglamaktir.

Kapsam
MADDE 2 - Bu ydnetmelik, Cerkezkdy Belediyesi Veteriner isleri Midirltgii biinyesinde faaliyet

goOsteren personelin gorev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini kapsar.

Yasal Dayanak
MADDE 3 - Cerkezkoy Belediye Meclisi’'nin 02/05/2012 tarih ve 2012/09 sayih karari ile kurulmus olan

Cerkezkdy Belediyesi Veteriner isleri Miidiirliigi’ne ait bu yonetmelik;

5393 sayili Belediye Kanunu,

5216 sayili Bliyliksehir Belediyesi Kanunu,

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu’na istinaden yirirlige giren Hayvanlarin Korunmasina
Dair Uygulama Yonetmeligi

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,

4857 sayili Is Kanunu,

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi Ve Kontrol Kanunu,

4734 sayil Kamu ihale Kanunu,

4735 sayil Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu,

2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu,

5326 sayili Kabahatler Kanunu,

6343 sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin icrasina, Tirk Veteriner Hekimleri Birligi ile
Odalarinin Tesekkiil Tarzina Ve Gérecegi islere Dair Kanun,

1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu,

2872 sayih Cevre Kanunu,

5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida Ve Yem Kanunu,

ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - Bu yonetmelikte gecen;

Belediye: Cerkezkoy Belediyesi’ni,

Belediye Meclisi: Cerkezkoy Belediye Meclisi’ni,
Baskanlik: Cerkezkoy Belediye Baskanhgi’ni,
Baskan: Cerkezkoy Belediye Baskani’'ni,



Kurulus

Bagkan Yardimcisi: Belediye Baskani tarafindan konuyla ilgili olarak goérevlendirilen
Cerkezkoy Belediye Baskan Yardimcisi’ni,

Miidiirliik: Cerkezkdy Belediyesi Veteriner isleri Mudurligi’n,

Miidiir: Cerkezkdy Belediyesi Veteriner isleri Miidiiri’ni,

Sef: Veteriner isleri Mudurligiinde kadrolu sefi,

Personel: Miidiir ve sef taniminin disindaki Veteriner isleri MidirlGgi biinyesindeki gérevli
tiim memur, isci, sozlesmeli personel ve diger ¢alisanlari,

Cerkezkoy Belediyesi Sahipsiz Sokak Hayvanlari Gegici Bakim, Tedavi ve Rehabilitasyon
Merkezi: Cerkezkdy Belediyesi Veteriner isleri Mudirliigii biinyesinde ilcemiz sinirlan
icerisindeki sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik, 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve
ilgili kanuna istinaden hazirlanarak ylrirlige giren Hayvanlarin Korunmasina Dair Uygulama
Yonetmeligi dogrultusunda gerekli muayene, tedavi, kisirlastirma, asilama, kiipeleme, kayit
altina alma ve rehabilitasyon islemlerinin gerceklestirildigi ve Belediye Baskani tarafindan
onaylanarak ylrirlGge giren talimatname dogrultusunda yonetilerek faaliyet gosteren tesisi,
Mevzuat: MidirlGgiin calisma alani ile ilgili tim Kanun, Kanun Hilkmiinde Kararname, Tlzlk,
Yonetmelik, Genelge, Bildiri, Meclis Kararlari, Baskanlik Onaylari ve herkesce kabul gérmis
teamdlleri,

Basibos ve sahipsiz hayvan: Bir sahibi olmayan sokakta serbest halde dolasan hayvani,
Sahipli Hayvan: Resit ve mevzuat dogrultusunda engeli bulunmayan bir sahsin
sorumlulugunda, asi ve tedavileri yaptirilan, barinacak yeri olan ve bagh bulundugu
belediyeye kayit ettirilmis olmasi gereken,

Kisirlagstirma: Sahipsiz sokak hayvanlarinin nifuslarinin  kontrol altinda tutulabilmesi
amaciyla, erkek ve disi hayvanlarin Greme organlarinin sorumlu veteriner hekim tarafindan
cerrahi operasyonla alinmasi islemini,

Sahipsiz Hayvan Toplama ve Besleme Araci: Hasta ve yarali durumdaki sahipsiz sokak
hayvanlarinin ilk midahalesi ile rehabilitasyon islemlerinde ve besleme noktalarina mama
takviyesi gerceklestirilmesinde kullanilmak amaci ile nakil yapmaya elverisli araci,

Miisahede: Isirma yapan hayvanin on giin sireyle ya sahibinde ya da belediyeye ait yerde
kontrol altinda tutulmasini

IKINCi BOLUM
Kurulus, Faaliyetler, Personel, Teskilat Yapisi Ve Baghhk

MADDE 5 - Veteriner isleri Miidurliigii 5393 Sayili Belediye Kanununu 48. ve 22/02/2007 tarihli 26442
sayili Resmi Gazetede Yayinlanarak Yirirlige giren “Belediye ve Bagli Kuruluglari ile il Mahalli idare

Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik” hiikiimlerine dayanilarak Cerkezkdy
Belediye Meclisi’'nin 02/05/2012 tarih ve 2012/09 sayih karari geregince kurulmustur.

Faaliyetler
MADDE 6 - Veteriner isleri Miidiirlugi’ niin faaliyetleri;

Veteriner poliklinik faaliyetleri,

Sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik kisirlastirma ve rehabilitasyon faaliyetleri,
Kurban hizmetleri,

Vektorlerle (hastalik tastyicl) micadele hizmetlerini kapsar.



Personel

MADDE 7 - Veteriner isleri Mudirltgi; Mudir, Veteriner Hekimler, Veteriner Saglik Tekniker ve

Teknisyenleri ile diger memurlar ve iscilerden olusur.

Teskilat Yapisi
MADDE 8 - Veteriner isleri Midurlugi,

Baghlik

Evrak Kayit Birosu

Sahipsiz Sokak Hayvanlari Gegici Bakim, Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi Personeli
Sahipsiz Hayvan Yakalama ve Besleme Ekibi

Vektorlerle Miicadele ve ilaglama Ekibi’nden olusur.

MADDE 9 - Veteriner isleri Mudurligi, Belediye Baskani’nin gorevlendirecegi Belediye Baskan

Yardimcisina baglidir.

UcUNCU BOLUM
Gorev ,Yetki Ve Sorumluluklar

Veteriner isleri Miidiirligii’niin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 10 - Veteriner isleri Mudiirligi’niin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

5199 sayih Hayvanlari Koruma Kanunu ve Hayvanlarin Korunmasina Dair Uygulama
Yonetmeligi dogrultusunda sahipsiz sokak havanlari hayvanlarin sagliklarinin korunmasi ile
cevre ve toplum saghg acisindan nifuslarinin kontrol altindan tutulabilmesi amaciyla gegici
bakimevine alinarak, gerekli muayene ve tedavilerinin gergeklestirilmesi, asilanmasi,
kisirlastirilmasi, kipelenerek isaretlenmesi ve kayit altina altina alinmasi, sahiplendirilmesi
veya alindigl yasam ortamina geri birakilmasi.

Isirik, saldiri vb. vakalarinda ilge Tarim ve Orman Mudiirliigi yetkilileri ile isbirligi icerisinde
ilgili hayvanlarin tespit edilerek misahede altina alinmasi, gerekli tedavi ve kayit islemlerinin
gergeklestirilmesi.

ilcemiz icerisinde muhtelif yerlerde sahipsiz sokak hayvanlar icin beslenme odaklari
kurulmasi ve bu odaklara periyodik olarak mama takviyesi yapilarak sahipsiz sokak
hayvanlarinin beslenmelerine yardimci olunmasi.

ilce sinirlari icinde evlerde beslenen sahipli evcil hayvanlarin kayit altina alinmalarinin
saglanmasi amaciyla gerekli bilgilendirme faaliyetlerinin gerceklestirilmesi.

Sahipsiz hayvanlarin sahiplendirilmelerine yonelik tesvik edici faaliyetlerde bulunulmasi.

ilce genelinde potansiyel zararli (reme alanlari (JIT) éncelikli olmak {izere kamu ortak
kullanim alanlarinda gerekli ilaclama faaliyetlerinin gerceklestirilerek insan saghigini tehdit
eden vektorlerle miicadele hizmetlerinin ylritidlmesi.

Mesleki konularda, birim ici ve disi egitim calismalari yapmak.

Hayvan sevgisinin yayginlastiriimasi ve diger veterinerlik hizmetleri konusunda ilce halkinin
bilinglendirilmesi adina gerekli ¢alismalarin yapilmasi.

Gergeklestirilecek faaliyetler icin gerekli malzeme, ila¢g ve diger ihtiyaglarin ilgili mevzuat
dogrultusunda temin edilmesi.

Beslemesi yasak olan kopeklerle ilgili kolluk kuvvetleriyle is birligi icerisinde gerekli 6nlemi
almak.



il ve ilge Hifzissthha Kurulu, Mahalli Cevre Kurulu, Hayvanlari Koruma Kurulu gibi kuruluslarin
almis oldugu kararlarda Veteriner isleri Miidiirligi’ni ilgilendiren gérev ve sorumluluklari
yerine getirmek.

Cerkezkoy Belediyesi Sahipsiz Sokak Hayvanlari Gecgici Bakim, Tedavi ve Rehabilitasyon
Merkezi'ne gelen ilgemizdeki yerel hayvan koruma gorevlilerinin ve diger vatandaslarin,
gerceklestirebilecekleri, katilabilecekleri faaliyetleri, ziyaret gin ve saatlerini ve uymasi
gereken diger kurallari, ilgili mevzuat hikimleri dogrultusunda birim midiri tarafindan
hazirlanacak ve belediye baskaninin onayinin ardindan yirirlige girecek olan talimatname
iceriginde belirtilmesi ve ilgili faaliyetlerin bu dogrultuda gergeklestirilmesi.

Veteriner isleri Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 11 - Veteriner isleri Midiiri;

Veteriner isleri Miidiirligi’ni temsil eder ve miidiirligiin tahakkuk amiri, harcama yetkilisi
ve mudurlak personelinin 1.derece sicil ve disiplin amiridir.

Baskanlik makaminca belediye biinyesinde 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na istinaden
gorev yapan Veterinerlik Fakiiltesi mezunu veteriner hekim statislindeki personeller
arasindan, ilgili mevzuat dogrultusunda gorevlendirilerek atanir.

Tum faaliyetlerin ilgili mevcut yasa ve yonetmelikler ile Baskanlhgin talimatlarina uygun ve
zamaninda yapilmasini szl ve yazili emirleri dogrultusunda saglar.

Olusturulan stratejik plan dogrultusunda performans programinin diizenlenip uygulanmasini
saglar.

Mudurlik personeli arasinda sozli ve yazili olarak gorev dagilimi ve takibini yapar.
Mudurligin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

Mudurligin ihtiyaci olan her tirli malzemenin 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontroli
Kanunu kapsaminda, ilgili mevzuat dogrultusunda belirlenmis olan yontemlerle zamaninda
teminini saglar, muhafazasini yaptirir.

Veteriner isleri Midurliigi ile diger mudirliikler arasinda gerekli is birligi ve koordinasyonu
saglar.

Veteriner Hekimin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 12 - Veteriner Hekim;

Mevcut ilgili kanun ve yonetmeliklere istinaden miidirin direktifleri dogrultusunda kendisine
verilen gorevleri yerine getirir.

ilce genelindeki sahipsiz sokak hayvanlarinin kontrolsiiz Giremelerinin &nlenmesi amaciyla,
5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu’na istinaden yurirliige giren Hayvanlarin Korunmasina
Dair Uygulama Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda ilge genelindeki, yakalama ekipleri ile
ya da vatandaslar tarafindan gecici bakimevine getirilen sahipsiz sokak hayvanlarini
kisirlastirir, asilar, rehabilite edip, kiipe ve mikrocip ile isaretleyerek sahiplendirir veya
alindiklari yasam ortamina birakilmalarini saglar.

Sahipsiz sokak hayvanlarinin gerekli muayene ve tedavilerini yapar, sahipsiz hayvan kayit
defterine kayit islemlerini gerceklestirir.

Acil durumlarda (kaza, yarali, hasta ihbari), gegici bakimevine getirilen hasta hayvanlara
mevcut imkanlar dogrultusunda gerekli ilk miidahaleyi yapar.

Koruyucu asilama ve antiparaziter tedavileri gergeklestirir.



ilcemizdeki mevcut sahipli evcil hayvanlarin (kedi ve kdpeklerin), hayvan sahiplerinin
beyanlarina istinaden, sahipli hayvan kayit defterine ve ayni zamanda mikrogipleyerek
elektronik ortama kaydini yapar.

Asi, serum, ilag vb. sihhi malzemelerin usulline uygun muhafaza edilmesini saglar.

Mudirin direktifleri dogrultusunda Cerkezkoy Belediyesi Sahipsiz Sokak Hayvanlar Gegici
Bakim, Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi'ni isletir ve her tirli aksaklik ve tavsiyeyi rapor
ederek midire bildirir.

Yarali ve hasta hayvanlarin glinlik bakimini yapar, temizlik, dezenfeksiyon ve beslenmelerini
denetler, gida ve ilag stokunu takip eder.

Hayvan sahiplendirme islemlerini gerceklestirir ve slireci kontrol eder.

ilce genelindeki vektorlerle miicadele uygulamalarini gerceklestirilmesini saglar ve denetler.

Veteriner Saglik Teknikerinin/Teknisyeninin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 13 - Veteriner Saglik Teknikeri/Teknisyeni;

Mevcut ilgili kanun ve yonetmeliklere istinaden mudiriin direktifleri dogrultusunda kendisine
verilen gorevleri yerine getirir.

Veteriner Hekimin gorevlerine yardimci olur. Veteriner hekimin gozetimi ve direktifi
dogrultusunda enjeksiyon, pansuman, miisahede ve hasta nakli ile ilgili hizmetleri yerine
getirir.

Veteriner Hekimin yonlendirecegi sekilde bulasici hastaliklara karsi koruyucu asilama yapar.
Sahipsiz hayvanlara veteriner hekim goézetiminde tibbi miidahalede bulunur, asi, enjeksiyon,
yara pansumani yapar, gerektiginde operasyonlari asiste eder.

Salgin hastalik durumunda karantina tedbirleri uygulanmasini saglar.

Yapilan is ve islemlerin fiziki ve dijital ortamda kayitlarinin tutulmasini saglar.

Sahipsiz hayvan yakalama ekiplerini ilgili calisma programi ile gelen talep ve sikayetler
dogrultusunda yonlendirir ve denetimlerini gerceklestirir.

Gegici bakimevinin, hayvan kafeslerinin temizligini kontrol eder, hayvanlarin yemek ve
sularinin belirlenmis zaman araliklarinda yenilenmesini saglar.

Vektorlerle miicadele ¢alismalarinda ekiplerin ¢alisma programlarini hazirlar, ilaglama
faaliyetlerinde kullanilan ilag miktarini kontrol eder ve ilaglama faaliyetlerinin takibatini
gerceklestirir

Gegici bakimevini ziyarete gelen vatandaslara ziyaret esnasinda nezaret edip gerekli bilgi
aktariminda bulunur.

ilcedeki hayvan sever vatandaslarimizla birlikte gerceklestirilecek olan proje ve faaliyetler
kapsaminda gerekli bilgi alisverisini saglar.

Sefin Gorev Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 14 — Sef;

Mevcut ilgili kanun ve yonetmeliklere istinaden miduriin direktifleri dogrultusunda kendisine
verilen gorevleri yerine getirir.

Mudiuridn talimatlarina uygun ve zamaninda olacak sekilde bilro is ve islemlerinin
gerceklestirilmesini saglar ve bunlarin mevcut ilgili yasa ve yonetmeliklere uygun olmasina
dikkat eder.

Blro is ve islemlerini gergeklestiren ilgili personeli denetimini gercgeklestirir ve midire
periyodik olarak raporlanmasini saglar.



Biiro Personelinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 15 - Biiro personeli;

Mevcut ilgili kanun ve yonetmeliklere istinaden muduriin direktifleri dogrultusunda kendisine
verilen gorevleri yerine getirir.

Mudirligin resmi yazismalarini, resmi yazisma kurallarina uygun olarak yapar. Evraklarin
zamaninda cevaplandiriimasinin takibini ve kontroliini gergeklestirir. Yazismalarla ilgili
blrokratik islemleri yuratar.

Bltln kanuni defter ve fislerin, kiymetli evraklarin muhafazasini saglar.

Gelen-Giden evrak kayitlarini yapar.

Evrak ve dosyalari usuliine uygun olarak arsivler.

Mudirlik faaliyetlerine dayanak olusturan ilgili mevzuatin giincel olarak takibatini
gerceklestirir.

Mudurligin hesap, ayniyat, demirbas, malzeme ve avans hizmetleri ile ilgili evraklarin tanzim
ve takibini yapar.

Mdadirliginde calisan tim personelin izin, mesai ve diger ilgili evraklarini diizenler.

Satin alma islemlerini Mudirle birlikte “gerceklestirme gorevlisi” olarak veya mudurlik
blnyesindeki diger gerceklestirme gorevlileri nezdinde yirdtir.

Belediyemiz iletisim masalari veya resmi yazi araciligiyla vatandaslarimizdan mudirlige gelen
talep ve sikayetleri kontrol ederek Miudir ve ilgili personele bildirir ve gercgeklestirilen
islemler ile sonug bilgisini cevaben geldigi iletisim kanali yoluyla iletir.

Madurligin stirdirdagi faaliyetleri haftalik, aylik ve yillik olarak raporlar.

Mudurlik blinyesindeki demirbaslarin kayit ve kontrol islemlerini gerceklestirir.

Sahipsiz Sokak Hayvanlari Gecici Bakim, Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi Personelinin

Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 16 - Sahipsiz Sokak Hayvanlari Gegici Bakim, Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi Personeli;

Mevcut ilgili kanun ve yonetmeliklere istinaden muduriin direktifleri dogrultusunda kendisine
verilen gorevleri yerine getirir.

Veteriner Hekim, Veteriner Saglik Teknikeri/Teknisyeni veya biro personeli tarafindan verilen
hayvanlarla ilgili direktifleri uygular.

Gegici bakimevine getirilen sokak hayvanlarinin bakim, beslenme ve su ihtiyaglarinin
karsilanmasi islemlerini veteriner hekim ve veteriner saglik teknikeri/teknisyeni gozetiminde
glin icerisinde periyodik olarak gergeklestirir.

Gegici bakimevinin, Veteriner Hekim ve Veteriner Saglk Teknikeri/Teknisyeninin talimatlari
dogrultusunda giin igerisinde periyodik olarak temizligini yapar.

Hayvanin yakalanmasi ile ilgili arag ve gereglerin kullaniimasinda Veteriner Hekimin
talimatlarina uyar, gerekli tedbirleri alir ve hayvanlara yonelik gerceklestirilen tiim islemlerde
sevgi ve sefkatle yaklasarak hem hayvanlarin hem de kendi saghgini gozetir.

Gegici bakimevinde gorevli oldugu slre boyunca hayvanlarla ilgili her tirli olumsuz durum ve
sikayeti Veteriner Hekime bildirerek ¢6zime ulasiimasini saglar.

Muisahede islemlerinin yiritilmesinde Veteriner Hekimlere yardimci olur.

Sahipsiz hayvanlarin rehabilitasyonu, tedavisi, ameliyati vb. her turli islem sirasinda
Veteriner Hekimlere ve Veteriner Saglik Teknikeri/Teknisyenlerine eslik eder.



Kullanmis oldugu alet ve ekipmanlarin periyodik olarak temizlik ve bakimini gerceklestirerek
gerekli sekilde korunmasini ve sirekli kullanima hazir durumda olmasini saglar. Kullandigi alet
ve ekipmani is bitiminde depoda belirlenmis yerine birakir. Herhangi bir ariza, kayip vb.
durumunda Veteriner Hekim ile Veteriner Saglik Teknikeri/Teknisyenine bildirim yaparak
sorunun ¢ozlilmesini saglar.

Herhangi bir isirilma, tirmalanma vb. yaralanma durumlarinda Veteriner Hekime bilgi vererek
gerekli 6nlemlerin alinmasini saglar.

Bulasici hayvan hastaliklariyla miicadele islemlerini Veteriner Hekimlerin talimatlar
dogrultusunda birlikte yuratir.

Guvenlik gorevlisi; Talimatnamede belirtilen ziyaret giin ve saatlerinde Cerkezkoy Belediyesi
Sahipsiz Sokak Hayvanlari Gegici Bakim, Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi'ne gelen
vatandaslarimizi veteriner hekimin bilgisi dahilinde igeri alir. Ziyaretgi defterine kayitlarini
gerceklestirdikten ve talimatname hikimlerini kendilerine ilettikten sonra ilgili personele
yonlendirerek bakimevi icerisinde vatandasa nezaret etmesini saglar. Belirtilen bu tanim
haricinde, mesai saatleri icinde ve disinda veteriner hekimin bilgisi ve onayi olmadan higbir
vatandasi bakimevine almamakla sorumludur. Bununla birlikte bakimevinin giivenligini saglar
ve nobeti devrettigi mesai arkadasina, gorev siiresi boyunca gerceklesen vukuatlari bildirir ve
bunlari deftere kaydeder.

Sahipsiz Hayvan Yakalama ve Besleme Personelinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 17 - Sahipsiz Hayvan Yakalama ve Besleme Personeli;

Mevcut ilgili kanun ve yonetmeliklere istinaden midurin direktifleri dogrultusunda kendisine
verilen goérevleri yerine getirir.

Veteriner Hekim, Veteriner Saghk Teknikeri/Teknisyeni veya biiro personeli tarafindan verilen
hayvanlarla ilgili direktifleri uygular.

Gergeklestirilen periyodik kontroller ve vatandaslarimizdan gelen talep ve sikayetler
kapsaminda ilgemiz sinirlari igerisindeki sahipsiz sokak hayvanlarini Veteriner Hekimin
talimatlari dogrultusunda usuliine uygun olarak toplar ve gecici bakimevine sevkini yapar.
Tim rehabilitasyon islemleri tamamlanmis olan sokak hayvanlarini Veteriner Hekim
gozetiminde alindiklari yasam ortamina geri birakir.

Hayvanin yakalanmasi ile ilgili ara¢ ve gereclerin kullanilmasinda Veteriner Hekimin ve ilgili
arag ve gereglerin kullanma talimatlarina uyar, gerekli tedbirleri alir ve hayvanlara yonelik
gerceklestirilen tim islemlerde sevgi ve sefkatle yaklasarak hem hayvanlarin hem de kendi
saghgini gozetir.

ilcemiz genelindeki belediyemize ait olan beslenme noktalarini periyodik olarak kontrol eder
gerektiginde mama takviyesi yaparak fotograflar ve biro personeline ileterek islemin kayit
altina alinmasini saglar. S6z konusu beslenme noktalarindaki hasar, ¢calinma vb. olumsuz
durumlari Veteriner Hekime ve bliro memuruna ileterek sorunun giderilmesini saglar.

Gorevli oldugu sire boyunca hayvanlarla ilgili her tiirli olumsuz durum ve sikayeti Veteriner
Hekime bildirerek ¢d6ziime ulasiimasini saglar.

Kullanmis oldugu hayvan yakalama alet ve ekipmanlarinin periyodik olarak temizlik ve
bakimini gerceklestirerek gerekli sekilde korunmasini ve sirekli kullanima hazir durumda
olmasini saglar. Kullandigi alet ve ekipmani is bitiminde depoda belirlenmis yerine birakir.
Herhangi bir ariza, kaylp vb. durumunda Veteriner Hekim ile Veteriner Saglik
Teknikeri/Teknisyenine bildirim yaparak sorunun ¢ézilmesini saglar.



Herhangi bir isirilma, tirmalanma vb. yaralanma durumlarinda Veteriner Hekime bilgi vererek
gerekli 6nlemlerin alinmasini saglar.

Sofor; Kullandigl sahipsiz hayvan toplama ve besleme aracinin periyodik olarak temizlik ve
bakimlarini yapar ve kasko, sigorta, yakit vb. durumlarini takip ederek sirekli hazir durumda
olmasini saglar. Kullandigi araci mesai bitiminde bakimevindeki belirlenmis park yerine birakir
ve gorevini devrettigi diger sofore varsa aragla ilgili sorunlari bildirir. Herhangi bir ariza, kayip
vb. durumunda Veteriner Hekim ile Veteriner Saghk Teknikeri/Teknisyenine bildirim yaparak
sorunun ¢ozlilmesini saglar.

Vektorlerle Miicadele ve ilaclama Personelinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 18 - Vektorlerle Miicadele ve ilaglama Personeli;

Mevcut ilgili kanun ve yonetmeliklere istinaden mudduriin direktifleri dogrultusunda kendisine
verilen gorevleri yerine getirir.

Veteriner Hekim ile Veteriner Saghk Teknikeri/Teknisyeninin talimatlari dogrultusunda,
gerceklestirilen periyodik kontroller ve vatandaslarimizdan gelen talep ve sikayetler
kapsaminda ilcemiz sinirlari icerisindeki kamuya acik ortak kullanim alanlarinda halk saghigini
tehdit eden vektorlere karsi, kendisine belirtilen ilag uygulama oranlari uygulanmak suretiyle
gerekli ilaglama faaliyetlerini gergeklestirir.

Salgin hastaliklara (Vektér ve Zoonozlar) karsi ilce genelinde gerekli miicadele ve
dezenfeksiyon calismalarini yapar.

Yl icerisinde 15 Mayis-15 Ekim tarihleri arasinda, olusturulan program dogrultusunda,
ilcemizde her mahallede ve ilce genelinde yaklasik 1.000 noktada, vektorel micadele
kapsaminda uckun, yiriyen hasere ve kemirgen zararhlarina karsi, ilcemiz sinirlar
icerisindeki potansiyel iceren zararli Greme (JIT) alanlari 6ncelikli olmak lizere, ilgemizde larva
miicadelesini gercgeklestiren Tekirdag Blylksehir Belediyesi ekipleriyle koordineli sekilde
cahismak suretiyle, gerekli ilaglama islemlerini periyodik olarak gerceklestirir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin taleplerine istinaden gerekli ilaglama ve dezenfeksiyon
calismalarini gergeklestirir.

Gegici bakimevinin periyodik olarak dezenfeksiyon ve ilaglama islemlerini gergeklestirir.
Kullanmis oldugu sirt tipi benzinli ve elektrikli ilaglama makinelerinin periyodik olarak temizlik
ve bakimini gerceklestirerek gerekli sekilde korunmasini ve sirekli kullanima hazir durumda
olmasini saglar. Kullandigi alet ve ekipmani is bitiminde depoda belirlenmis yerine birakir.
Herhangi bir ariza, kayip vb. durumunda Veteriner Hekim ile Veteriner Saghk
Teknikeri/Teknisyenine bildirim yaparak sorunun ¢éztlmesini saglar.

Herhangi bir zehirlenme vb. yaralanma durumlarinda Veteriner Hekime bilgi vererek gerekli
onlemlerin alinmasini saglar.

Sofor; Kullandigr ilaglama aracinin ve arac¢ Ustli benzinli ilaclama makinelerinin periyodik
olarak temizlik ve bakimlarini yapar ve kasko, sigorta, yakit vb. durumlarini takip ederek
surekli kullanima hazir durumda olmasini saglar. Kullandigl araci mesai bitiminde
bakimevindeki belirlenmis park yerine birakir ve gorevini devrettigi diger sofore varsa aracla
ilgili sorunlari bildirir. Herhangi bir ariza, kayip vb. durumunda Veteriner Hekim ile Veteriner
Saghk Teknikeri/Teknisyenine bildirim yaparak sorunun ¢dziilmesini saglar.



DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerin icrasy, is Birligi ve Koordinasyon

Gorev ve Hizmetlerin icrasi

MADDE 19 - Veteriner isleri Miidiirligi biinyesindeki gérev ve hizmetlerin icrasi asagida belirtildigi
sekilde gergeklegstirilir.
e Gbrevin kabulii: Veteriner isleri Mudirligi’ne gelen talep ve evrak bilgisayara islenip

kaydedilerek ilgili personele iletilir.
e Gorevin_planlanmasi: Veteriner isleri Muidirligi’ndeki calismalar Miudir tarafindan

diizenlenen plan icerisinde yuratulir.
e Gbrevin icrasi: Veteriner isleri MudirlGgi biinyesindeki tim personel, kendilerine verilen
gorevleri gereken 6zen ve siiratle gergeklestirir ve geri bildirimini saglar.

is Birligi ve Koordinasyon
MADDE 20 - 1) Belediye birimleri arasinda ve birim ici isbirligi ve koordinasyon:

e Veteriner isleri Midirligi ile diger birimler arasinda ve birim i¢i koordinasyon Mudiir
tarafindan saglanir.
e Veteriner isleri Mudurligiine gelen tiim yazilar kayit memurunda toplanir, konularina gore
dosyalandiktan sonra Midur’e verilir.
e Veteriner Isleri Mudiirii dosyadaki evraklari gerekli memura havale eder.
e Gorevli personel evraklari niteligine gore inceler ve sonuca ulastirir.
2) Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon: Veteriner isleri Miidirliigd, Valilik, tim Kamu Kurum ve
Kuruluslari ile 6zel ve tlzel kisilerle yapacagi yazismalarini, sorumlu personel ve Midirin parafi ile
Belediye Baskani ve/veya ilgili Baskan Yardimcisinin imzasi ile yaratar.

BESINCi BOLUM
Gelirler, Giderler ve Personel Kadrolari

Gelirler
MADDE 21 - Mudurligin gelirlerini, mudirligin teklifi ve Belediye Meclisinin kabullyle yirirlige
giren yillik butgesi olusturmaktadir.

Giderler
MADDE 22 - Mudurlagin giderleri, ilgili biitgce kanununa gére hazirlanan ve onaylanan mudurlik

bitgesinin ilgili harcama kalemlerinden yapilan harcamalar olusturmaktadir.

Personel Kadrolari

MADDE 23 - Mudurlagin personel kadrolari, miudirligin teklifiyle her yil bitge ile kabul edilen
kadro ve Odeneklerle tayin ve tespit edilir. Personelin kadrosuna uygun goérevlerde galistiriimasi
esastir. Ancak ayni kadro ile mudirligin farkh hizmet birimlerinde gorevlendirme mudurligin
yetkisindedir.



ALTINCI BOLUM
Denetim ve Disiplin

Denetim

MADDE 24 - Midirlik calhismalari ve sonuglari Belediye Baskani tarafindan denetlenir. Madurluk
Baskanin talimati tGzerine ¢alismalari ile ilgili her tirll bilgi ve belgeyi inceleme ve denetlemeye esas
olmak lizere sunmakla yukimludir. Yilsonu raporunun disinda da belli konular ile ilgili raporlar
Baskanhga sunulabilir. Belediyenin denetleme organi tarafindan yapilacak inceleme ve denetim
yalnizca kalem islemleri, defter kayitlari ile bunlarin idari ve mali sonuglarini kapsar. Mudurligiin ve
veterinerlik hizmetleri sinifi kapsamindaki personelin mesleki alanina giren konulari, denetleme
organinin inceleme ve denetleme konusuna alinmaz. Mudurlik binyesindeki personeller en yakin
amirinden baglayarak denetime tabi tutulur ve mudir, tim mudurlik personelini her zaman gerek
gordigiinde denetlemek ve ilgililere yonlendirme yetkisine sahiptir.

Disiplin

MADDE 25 - Veteriner isleri Mudirliigi'nde calisan personellerle ilgili disiplin islemleri, 657 sayil
Devlet Memurlari Kanunu ve 4483 sayilli Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanun hiikiimlerine ile yurdrlikteki ilgili diger mevzuat dogrultusunda mudir tarafindan
yuratilar.

YEDINCi BOLUM
Yiriirlik ve Yuritme

Yirirliik

MADDE 26 - Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 18/m bendi geregi, Cerkezkoy Belediye
Meclisi'nde kabul edildikten ve onaylanmasini takiben 3011 sayili Resmi Gazete'de Yayimlanacak
Olan Yonetmelikler Hakkinda Kanun hikiimleri dogrultusunda ilan edildigi tarihte ylrirlige girer. Bu
yonetmeligin ylrurlige girmesiyle, Cerkezkoy Belediye Meclisi’nin 06/09/2012 tarih ve 2012/16 sayili
karariyla kabul edilip yirirlige girmis olan Veteriner isleri Gérev ve Calisma Ydnetmeligi yirirliikten
kalkar.

Yiriitme
MADDE 27 - Bu yonetmelik hiikiimleri Cerkezkdy Belediye Baskani tarafindan yiratalar.

SEKiziNCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 28 - Veteriner isleri Mudiirligii’'nde calisan tiim personel;

e Tetkik islerini, goreve gidecekleri yerleri, yaptiklari ve yapacaklari isleri gizli tutar. Bu konuda
birim amirinden ve ilgili personelden baskasina aciklamada bulunmaz.

e Irk, sinif ve unvan farki gézetmeden her vatandasa esit davranir.

e Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel, korumak ve saklamakla gorevli evraki
kendisinden sonra goreve baslayan personele devretmedikge gorevinden ayrilamaz.



e Midurligi ilgilendiren gesitli hizmetlerin uyumlu ve dizenli ylritilmesi, personel arasindaki
diizenin saglanmasi icin gerekli gayret ve cabayl gosterir. Olumsuz bir durumda konuyu
Muddre iletir ve Midir ilgili durumu degerlendirerek bu dogrultuda gerekli 6nlemleri alir.

e Belediye hizmetlerinde, hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket eder. Uygulamalarda
adaletli olmaya, kaynaklarin kullaniminda etkili ve verimli hareket etmeye azami 6zen
gosterir.

MADDE 29 - is bu ydnetmelikte yer almayan belirtilmeyen hususlarda, Mudiirliigiin bilgisi dahilinde
olmak lizere mevcut yasa ve yonetmelikler dogrultusunda islem yapilir.

MADDE 30 - Yayimlanacak yeni yasa ve yonetmeliklere gére bu yonetmelige eklemeler ve ¢ikartmalar
yapilmasi Mudurligin teklifi ve Belediye Meclisinin onayi ile yapilabilir.

MADDE 31 - Bu Yonetmelik toplam 31 (otuz bir) maddeden ibarettir.



